
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № 40 им. В.Токарева» 

________________________________________________________________                     

 

ПРИКАЗ  

 

30.08.2024                                                                            № 794-ОД 

 
г.Бийск 

 
 
О внесении изменений в Положение об оценке качества и результативности 

профессиональной деятельности педагогических и административных работ-

ников МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 40 им. В.Токарева» 

(приказ от 26.11.2019 № 728-ОД) 

 

 

 

В соответствии Положение об оплате труда работников МБОУ «Средняя об-

щеобразовательная школа № 40 им. В.Токарева» (приказ от 10.06.2022 № 395-

ОД, п. 4,3, 4.3.1) и Уставом МБОУ «СОШ № 40 им. В.Токарева» (п.5.1,5.2, 

5.9.4.4, 5.9.3.7), на основании решения педагогического совета (протокол № 1 

от 28.08.2024), по согласованию с Управляющим советом (протокол № 1 от 

29.08.2024) 

 

Приказываю: 

  

1. Утвердить изменения в Положение об оценке качества и результативно-

сти профессиональной деятельности педагогических и административ-

ных работников МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 40 им. 

В.Токарева» (приложение) 

2. Контроль исполнения приказа  оставляю за собой 

 

  

 

 

 

Директор  

МБОУ «СОШ № 40 им. В.Токарева»                            Н.И.Федака 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение  

к приказу от 30.08.2024 № 794-ОД 

Показатели и критерии оценки качества и результативности 

профессиональной деятельности учителя 
 

 

Критерий (К) Индикатор (И) Схема расчета Баллы  

Показатель (П 1): Результативность деятельности педагога  по формированию учебных достижений обучаю-

щихся 

К1 Успешность образова-

тельной деятельности 

Динамика среднего 

балла учителя по пред-

мету 

(И1) 

наличие положительной дина-

мики качества по предмету по 

сравнению с предыдущим учеб-

ным годом  

 

- наличие стабильного показателя 

качества по предмету  по сравне-

нию с предыдущим учебным го-

дом. 

 5 баллов 

 

 

 

 

3 балла 

 Результаты ЕГЭ 

(И2) 
результаты ЕГЭ по предмету 

выше среднего показателя по 

краю  

 

результаты ЕГЭ по предмету 

выше среднего показателя по му-

ниципалитету  

 

наличие высокобальных резуль-

татов (выше 80 баллов)  

5 баллов 

 

 

3 балла 

 

 

 

1 балл за каждый 

результат 

 Результаты ОГЭ 

(И3) 

результаты ОГЭ по предмету 

выше среднего показателя по 

краю  

 

результаты ОГЭ по предмету 

выше среднего показателя по му-

ниципалитету  

5 баллов 

 

 

 

 

3 балла 

 

 Мероприятия по 

функциональной 

грамотности 

(И4) 

- Участие в оценочных процеду-

рах (PIZA, PIRLS, TEMS, НИКО) 

 

- тестирование по функциональ-

ной грамотности школьников по 

предмету 

5 баллов 

 

 

 

1 балл за проце-

дуру 

Показатель (П 2): Результативность деятельности педагога по формированию метапредметных достижений 

обучающихся 

К 2. Результативность уча-

стия обучающихся 

Всероссийская 

олимпиада школьников 

(4-11 классы) 

(И5) 

 

 

  

 

муниципальный  этап  

 

 

региональный  этап  

  

 

заключительный  этап  

 

 

международные предметные 

олимпиады, утвержденных Ми-

нистерством образования и науки 

РФ (не коммерческие)  

победитель-5 

балла,  

призер –3 балл 

(за каждого);  

 

победитель/при-

зер -   

10 баллов (за 

каждого);  

 

20 баллов (за 

каждого); 

 

 



победитель/при-

зер - 10 баллов 

(за каждого). 

 Городские предметные 

олимпиады по 

общеобразовательным 

предметам для 4-11 

классов  

 (И6) 

победитель -  

призер–  

5 балла (за каж-

дого) 

3 балл (за каж-

дого) 

 Городская Спартакиада 

учащихся командный 

зачет 

(И7) 

 

победитель -  

призер – 

участник – 

4 балла 

3 балла 

1 балл 

 Научно-

исследовательская 

деятельность 

(И8) 

 

 

-Российская научно-социальная 

программа «Шаг в будущее» 

 

Всероссийский конкурс НИР 

«Юность, наука, культура» 

 

победитель/при-

зер – 5 баллов 

(за каждого).  

 

победитель/при-

зер 5 баллов (за 

каждого). 

Показатель (П3): Обеспечение непрерывного повышения профессионального мастерства 

К3 Результативность пре-

зентации инновационной 

и научно - методической 

деятельности учителя  

Результативность 

презентации собствен-

ного педагогического 

опыта (И9)  

 

Федерального ровня:  

Конкурс Лучших учителей ОУ 

(денежное поощрение в рамках 

ПНПО 200 тыс. руб.) 

 

Краевого уровня:  

Конкурс лучших пед.работников 

краевых государственных и 

муниципальных ОУ (денежное 

поощрение 75 тыс.руб): 

 

«Учитель года», в том числе «Пе-

дагогический дебют», «Воспита-

тель года», «Сердце отдаю де-

тям», «Самый классный класс-

ный» (очное участие): 

 

«Учитель Здоровья», 

«Библиобраз»: 

 

 

«ИКТО»: 

 

 

Муниципального уровня: 

«Учитель года», «Педагогический 

дебют», «Воспитатель года», 

«Сердце отдаю детям», 

«Классный руководитель года», 

«Педагогический дебют» (очная 

форма участия) 

 

победитель  – 7 

баллов участник  

– 2 балла  

 

 

 

победитель  – 7 

баллов; 

участник  – 2 

балла. 

 

 

 

 

победитель (1 

место) – 10 бал-

лов; 

-призер (2,3 ме-

сто), лауреат – 7 

баллов; 

участник  – 5 бал-

лов  

 

победитель – 3 

балла; 

призер – 2 балла; 

участник – 1 

балл. 

 

победитель – 3 

балла; 

призер – 2 балла 

 

 победитель (1 

место) – 15 бал-

лов; 

 призер (2,3 ме-

сто) – 10 баллов; 

участие – 5 

балла 



 Качество обобщения 

и распространения 

передового (в т.ч. соб-

ственного) педагогиче-

ского опыта (И10)  

Обобщение профессионального 

опыта на муниципальном уровне  

 

6 баллов 

Показатель (П4) Инновационная образовательная деятельность 

К4 Результативность уча-

стия в инновационной де-

ятельности 

Участие в инновацион-

ной деятельности, повы-

шающей имидж ОУ 

(РИП, БЛП)  

 (И11)  

Разработка и получение статуса 

РИП, БЛП 

Реализация РИП, БЛП 

15 баллов 

 

10 баллов 

 Результативность 

участия  (награждается 

ОУ) в проектах, 

грантовой деятельности 

(федерального, 

регионального, 

муниципального  

уровней) 

(И12) 

Разработка гранта 

 

Реализация гранта 

получатель 

гранта – 15 бал-

лов (за каждый)  

участник – 10 

баллов. 

Показатель (П5): Личное участие  педагога в общественной деятельности  муниципальной системы образования 

К 5 Результативность ком-

муникативной деятельно-

сти учителя 

Участие в общественной 

деятельности 

муниципальной системы 

образования  

(И13) 

Аттестационные комиссии,  экс-

пертные комиссии, жюри конкур-

сов и др. 

 2 балла за каж-

дое 

 Спартакиада педагогиче-

ских и руководящих ра-

ботников (И14)  

 

 

Результативное участие в Спарта-

киаде педагогических и руководя-

щих работников 

 

Краевой уро-

вень: 

- победитель – 6 

балла 

- призер – 5 

балла 

- участник – 3 

балл 

Муниципальный 

уровень: 

- победитель – 5 

балла 

- призер – 3 

балла 

- участник – 2 

балл 

Показатель (П6): Деятельность детских и иных школьных организаций  (в т.ч. волонтерское движение, учени-

ческое самоуправление и т.п. и т.д) 

К6 Результативность ра-

боты классного руководи-

теля 

Организация работы 

класса:  

(И15) 

Российского движения школьни-

ков  

 

Юнармейского отряда 

2 балла 

 

 

2 балла 

 Организация команды 

обучающихся класса в 

муниципальных и крае-

вых профильных сменах 

в загородных оздорови-

тельных лагерях 

 (И16) 

Участие команды обучающихся 

класса в муниципальных и крае-

вых профильных сменах в заго-

родных оздоровительных лагерях 

 

2 балла (за каж-

дую). 

 Участие класса в соци-

ально значимых проек-

тах  

(И17)  

Классный руководитель органи-

затор и реализатор общешколь-

ного проекта в соответствии с 

Программой воспитания  

3 балл за каждый 



 Охват обучающихся  го-

рячими завтраками/обе-

дами  по месту учебы ( 5 

– 11 классы) 

(И18)  

 

Организованный заказ на класс 5 баллов – 100%; 

4 балла -  от 75%; 

2 балла –  от 50%                                                              

 Работа по предупрежде-

нию безнадзорности 

и преступлений несовер-

шеннолетних (И19)  

Выполнение обязанностей кура-

тора в реализации программ ИПР 

1 балл за каж-

дого 

Показатель (П7) Независимая оценка качества 

К7. Организация комфорт-

ных образовательных 

условий 

Работа педагога по осна-

щению учебного каби-

нета (по профилю пред-

мета) 

(И20) 

Соответствие учебно-методиче-

ского комплекса и комплекта 

средств обучения по профилю ка-

бинета требованиям стандарта об-

разования и образовательной про-

граммы.  

 

Наличие постоянных и сменных 

учебно-информационных стен-

дов, фотоматериалов и т.д. и т.п. 

 

Наличие комплекта дидактиче-

ских материалов,  типовых зада-

ний, тестов, контрольных работ, 

сочинений и др. материалов для 

диагностики качества обучения и 

образовательного процесса. 

10 баллов 

 

 

 

 

 

 

5 балла 

 

 

 

 

 

2 балла 

Показатель (П8) Другие значимые достижения 

Очное  участие в научно-

практических конферен-

циях, фестивалях и т.д. со-

ответствующего уровня в 

статусе выступающего  

 При наличии рекомендации от 

ОУ 

Международ-

ный/всероссий-

ский уровень  – 7 

6аллов 

Региональный 

уровень - 5 бал-

лов 

Уровень муни-

ципалитета - 3 

балла 

Другое    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Показатели и  критерии  результативности профессиональной дея-

тельности советника директора по воспитанию и взаимодействию с дет-

скими общественными объединениями  
Показатель Расчет показателя количество баллов 

Критерий 1. Вовлечение обучющихся в социально-полезню деятельность 

1.1 Развитие воспита-

тельной среды образо-

вательной организации 

Созданы новые пространства для обучающихся 

(школьный спортивный клуб, школьный театр, 

медиацентр, туристический клуб, школьный хор, 

центр детских инициатив, шахматный клуб и др. 

Пространства не созданы — 

0 баллов  

от1 до 4 пространств —  

1 балл 

более 4-х — 2 балла 

1.2 Организация меро-

приятий федерального 

календарного плана вос-

питательной работы 

Количество организованных мероприятий 

 

 

 

Доля обучающихся, вовлеченных в мероприятия, 

как в качестве участников, так и в качестве органи-

заторов 

Менее 700/0 – 0  баллов 

70-900/ - 1 балл 

90-100 0/0 - 2 балла 

 

50-80% - 1 балл 

Более 80% - 2 балла 

1.3 Адресное вовле-

чение в обще-

ственно полезную 

деятельность обуча-

ющихся «группы 

риска» 

Доля обучающихся данной группы, включив-

шихся в позитивную повестку на уровне класса 

образовательной организации/муниципали-

тета Доля обучающихся данной группы, охва-

ченных дополнительным образованием 

 

Доля обучающихся, снятых с различных видов 

учета 

Доля обучающихся 

50-80 %  - 1 балл 

 

 

 

 

 

Более 80% - 2 балла 

Критерий  2. Взаимодействие с частниками образовательного процесса 

2.1 

Взаимодействие с педа-

гогическими работни-

ками организации по ре-

ализации программы 

воспитания 

Количество педагогических работников обра-

зовательной организации, привлеченные к вза-

имодействию по реализации программы воспи-

тания 

За каждого - 0,1балла 

2.2 

Взаимодействие с соци-

альными партнерами по 

вопросам воспитания 

обучающихся 

Количество социальных партнеров (общественно-

государственные детско-юношеские организации, 

общественные объединения, бизнес-сообщества, 

филармонии, библиотеки и др.), участвовавших в 

мероприятиях, организованных советником 

За каждого партнера по 0,5 

баллов 

2.3 

Взаимодействие с роди-

телями по реализации 

программы воспитания 

Взаимодействие с родителями как организаторами 

и участниками образовательных событий по реали-

зации программы воспитания 

Количество родителей 

80-100% участие в меро-

приятиях — 2 балла 

60-80 0/0- 1 балл 

Критерий З. Организация взаимодействия с детскими общественными объединениями 

3.1 Вовлечение обучаю-

щихся в Российское дви-

жение детей и молодежи 

«Движение первых» (да-

лее РДДМ 

Поддержка создания первичного отделения 

РДДМ в образовательной организации 

Количество начальных классов, реализующих про-

грамму «Орлята 

России» 

1 балл при наличии подтвер-

ждающих документов 

менее 50% -  0 баллов 

50 – 100% - 1 балл 

З .2 Организация ра-

боты школьного актива 

Доля обучающихся, включенных в деятельность 

школьного актива: ученическое самоуправление, 

30-49% - 0,5 балла 

50 – 80% - 1 балл 

Более 800/0 - 2 балла 

 



первичное отделение «Движение первых», «Юнар-

мия», добровольческий отряд, вожатский отряд, 

ЮИДД, ШОП, ВПК (ВСЮ и другие. 

Обучающиеся, участвующие в программе «Ор-

лята России» в качестве наставников для обучаю-

щихся начальных классов 

Дополнительно — 1 балл за 

наставников программы 

«Орлята 

России» 

3.3 Деятельность Цен-

тра детских инициатив 

Количество мероприятий, проведенных по 

инициативе обучающихся 

За каждое школьное меро-

приятие — 0,5 баллов  

За муниципальное — 1 балл 

За краевое — 2 балла 

За всероссийское — З балла 

Критерий 4. Выявление и развитие у обучающихся способностей к научной 

(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, участие в олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях, соревнованиях 

4.1 Вовлечение обучаю-

щихся в дни единых 

действий, программы, 

проекты всероссийского 

уровня (в т.ч. тематиче-

ские смены в федераль-

ных детских цен ах 

Доля обучающихся, вовлеченных в дни единых 

действий, программы, проекты всероссийского 

уровня 

За участие на всероссий-

ском уровне — 1 балл при 

наличии подтверждающих 

документов 

4.2 Участие обучаю-

щихся в олимпиадах, 

конкурсах, фестивалях, 

соревнованиях 

Достижения обучающихся в олимпиадах, 

конкурсах, фестивалях, соревнованиях 

Участники мероприятий подготовлены со-

ветником 

При наличии подтвер-

ждающих документов 

(победители и призеры): 

Муниципальный — 1 балл 

Краевой — 2 балла 

Всероссийский — З 

балла 

4.3 Проведение меро-

приятий по информиро-

ванию о всероссийских 

проектах, программах, 

олимпиадах, конкурсах 

и фестивалях для детей, 

родителей, педагогов, в 

том числе в социальных 

сетях 

В образовательной организации выстроена система 

информирования обучающихся/педагогов/роди-

теле й о всероссийских мероприятиях для детей и 

молодежи (наличие информационных чатов) 

Информационный чат ведет 

советник — 1 балл 

Критерий 5. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и вос-

питания, продуктивное использование новых образовательных технологий. 

5.1 Освоение дополни-

тельных профессио-

нальны х программ 

Освоение дополнительных профессиональных про-

грамм по направлению (профилю) деятельности в 

организации в форме курсов, стажировки (в тече-

ние последних 3-х лет) 

до 8 часов — 0,5 баллов  

до 24 часов — 1балл до72 

часов — 1,5 балла  

более 72 часов — 2 балла 

Критерий 6. Активное участие в работе методических (профессиональных) объединений педагогических 

работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного про-

цесса, профессиональных конкурсах, транслирование в педагогических коллективах опыта практических 

результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной, инновационной 

6.1 Участие в работе 

методических (профес-

сиональных) объеди-

нений, штаба воспита-

тельной работы обра-

зовательной организа-

ции. 

Участие в работе методических (профессио-

нальных) объединений, в том числе творче-

ских (проблемных) 

Участие в качестве спикера 

— I балл 



6.2 Разработка програм-

мно-методического со-

провождения образова-

тельного процесса 

Участие в разработке программы воспитания обра-

зовательной организации: 

Разработка авторских методических, дидак-

тических материалов воспитательной 

направленности 

За участие — 2 балла 

За каждую разработку — 1 

балл 

6.3 Участие в профес-

сиональны х конкурсах 

Участие и достижения в профессиональных конкур-

сах* 

*очно, заочно 

Муниципальный — 

0,5 баллов (заочно), 1 балл 

(очно) 

Краевой — 1,5 балл 

(заочно), 

2 балла (очно) 

Всероссийский — 2,5 балла 

(заочно), 

З балла очно 

6.4 

Профессионально -об-

щественная деятель-

ность 

Уровень и статус участия в профессионально-об-

щественной деятельности, в том числе экспертной: 

участие в работе оргкомитетов, рабочих групп, 

экспертных комиссий, КДН, жюри конкурсов, в су-

действе соревнований, сопровождение педагогиче-

ской практики, наставничество, участие во всерос-

сийских и региональных форумах, участие в гран-

товых и молодежных конкурсах и д 

Муниципальный — 0,5 бал-

лов 

Краевой — 1балл 

Всероссийский — 2 балла 

6.5. 

Транслирование 

опыта практических 

результатов професси-

онально й деятельно-

сти, в том числе экспе-

риментальн ой, инно-

вационной 

Представление результатов профессиональной 

деятельности в виде выступлений, открытых ме-

роприятий, мастер-классов, публикаций и пр. 

Муниципальный — 1 балл 

Краевой — 2 балла 

Всероссийский — З 

балла 
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